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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 

        Правила внутреннего распорядка разработаны для студентов на основании Закона 

Республики Казахстан «Об образовании». Они включают в себя основные принципы 

организации учебного процесса, обеспечивают единый подход к организации учебной и 

воспитательной работы коллективом колледжа и направлены на повышение качества 

образования. 

1. Общие положения правил внутреннего распорядка 

1.1. Распорядок труда и учебы в колледже основывается на строгом соблюдении 

правил внутреннего распорядка. Настоящие правила являются одним из основных 

нормативных документов, определяющих поведение и действия обучающихся колледжа. 

1.2. Внутренняя дисциплина – включает в себя порядок проведения всех учебных 

занятий, научной, воспитательной и иной деятельности в колледже, а также требования к 

поведению студентов; 

Учебная дисциплина – обязательный порядок осуществления образовательного 

процесса в соответствии с учебными планами, программами, посещения занятий и 

надлежащего выполнения поставленных задач; 

1.3. Внутренняя дисциплина и учебная дисциплина определяются: 

- нормативные акты государственных органов; 

- настоящие правила; 

- приказы директора и его заместителей. 

1.4. Учебная и воспитательная работа осуществляется в соответствии с 

утвержденными планами и программами. 

 

2. Основные права и обязанности обучающихся 

2.1. Получать техническое и профессиональное образование в соответствии с 

государственными образовательными стандартами; 

2.2. Уважительно относиться к администрации колледжа и профессорско-

преподавательскому составу; 

2.3. Пользоваться зданиями, оборудованием, учебной, научной и художественной 

литературой, а также учебными пособиями колледжа во время учебных занятий и 

самостоятельной работы; 

2.4. Участвовать в научно-исследовательской работе и мероприятиях, организуемых в 

колледже; 

2.5. Оказывать первую медицинскую помощь; 

2.6. Обращаться с предложениями, жалобами и другими вопросами к администрации 

колледжа. 

 

3. Обязанности студентов 

3.1. Соблюдать настоящие Правила и все нормативные документы колледжа; 

3.2. Уважительно относиться к администрации колледжа и преподавательскому 

составу; 

3.3. Посещать занятия и выполнять все задания, предусмотренные учебным планом и 

программами, в установленные сроки; 



3.4. Не нарушать учебную дисциплину, своевременно выполнять все приказы и 

распоряжения администрации колледжа; 

3.5. Обучающимся платных групп вносить плату за обучение в сроки, указанные в 

договоре; 

3.6. Бережное и чистое отношение к имуществу Колледжа (инвентарю, учебным 

пособиям, инструментам, книгам и т.д.); 

3.7. В случае порчи имущества, оборудования и других вещей Колледжа возмещать 

материальный ущерб в порядке, установленном законодательством; 

3.8. Поддержание чести и достоинства обучающихся, укрепление имиджа Колледжа, 

уважение его традиций; 

3.9. Поддерживать чистоту и порядок в колледже; 

3.10. Соблюдать правила внутреннего распорядка в колледже и на его территории; 

3.11. Внешний вид и одежда студентов должны соответствовать общепринятым 

нормам, отражать имидж колледжа и придерживаться классического делового стиля. 

Запрещается ношение хиджабов, шарфов, футболок, маек, маек с завышенной талией, 

шорт, коротких юбок, цветной и яркой одежды, шлёпанцев, сандалий. 

3.12. Демонстрировать достойное поведение, быть вежливыми и тактичными по 

отношению друг к другу, преподавателям и сотрудникам колледжа; 

3.13. Относиться ко всем студентам с уважением; 

3.14. В случае пропуска занятий по уважительным причинам (болезнь, другие 

уважительные причины) студент в тот же день обязан сообщить об этом куратору и 

предоставить документы, подтверждающие причины, в день возвращения в колледж. 

Отсутствие на учебных занятиях без уважительных причин более 10 дней в месяц – дело 

обучающегося выносится на Межведомственную Комиссию по защите прав 

несовершеннолетних; 

3.15. Строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности. 

 

4. Порядок проведения и участия в учебных занятиях в колледже 

4.1. Занятия в колледже проводятся по утвержденному расписанию в соответствии с 

учебными планами и программами; 

4.2. Учебный процесс в колледже осуществляется 5 дней в неделю в соответствии с 

учебными планами и расписанием занятий; 

4.3. Продолжительность одного учебного занятия составляет 90 минут; 

4.4. Расписание занятий составляется на основании учебного плана и утверждается 

заместителем директора по учебной работе; 

4.5. На занятия необходимо приходить за 20 минут до начала занятий; 

4.6. Между занятиями предусмотрены перерывы; 

4.7. Во время занятий мобильные телефоны и другие средства индивидуальной связи 

обучающихся должны быть отключены; 

4.8. В каждой учебной группе назначается староста; 

4.9. Староста работает во взаимодействии с куратором и заместителем директора по 

воспитательной работе. 

 

5. Правила поведения обучающихся в колледже 

5.1. В зданиях колледжа запрещается: 

Ношение платка или грязной одежды; 

• Нецензурная брань, громкие разговоры или шум в зданиях и на территории 

колледжа; 

• Применение физической силы или угрозы друг другу, грубое обращение и 

оскорбления, агрессивное или хулиганское поведение, вымогательство, грубость, крики, 

плевки, кража чужого имущества, умышленная порча имущества; 

•  Курение табачных изделий и других изделий, электронных сигарет в колледже, на 

его территории и в радиусе 150 метров от колледжа; 

•  Приводить в колледж лиц, не имеющих отношения к учебному процессу. 

5.2. Запрещается приносить в колледж ядовитые вещества, наркотические средства, 

насвай, кальян, газовые баллончики, патроны, любое оружие, пиротехнические устройства 



и другие предметы и вещи (Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан 

от 25 мая 2021 года № 235); 

5.3. Запрещается распивать алкогольные и энергетические напитки, приходить в 

колледж в состоянии алкогольного или наркотического опьянения; 

5.4. Запрещается пропаганда религиозных, экстремистских и национальных 

идеологий; 

5.5. Запрещается участие в азартных играх; 

5.6. Запрещается ложный вызов правоохранительных органов; 

5.7. Запрещается применять физическую силу в отношении других обучающихся и 

сотрудников колледжа; 

5.8. Запрещается унижать честь и достоинство других лиц; 

5.9. Запрещается кража личных вещей и денег обучающихся; 

5.10. Запрещается оказывать физическое и психологическое давление на 

обучающихся и сотрудников колледжа; 

5.11. Запрещается нарушать законодательство Республики Казахстан. 

 

6. Поощрения студентов 

6.1. Для студентов, продемонстрировавших высокие результаты в учебе и занявших 

призовые места на олимпиадах, городских, республиканских и международных конкурсах, 

а также для студентов, принимающих активное участие в научной, спортивной и 

общественной жизни, устанавливаются следующие меры поощрения: 

- объявление благодарности; 

- награждение дипломами; 

- ценные подарки. 

 

7. Дисциплинарная ответственность студентов 

7.1. За нарушение учебной дисциплины к студентам колледжа могут быть применены 

следующие взыскания: 

- замечание; 

- выговор (привлечение к общественным работам); 

- Постановка в «группу риска»;  

- Постановка на внутренний учет; 

     - Вынос личного дела на Межведомственную Комиссию по защите прав 

несовершеннолетних; 

     - Постановка на учет ОДН инспектором Управления полиции; 

-  Постановка на учет Управления полиции; 

- отчисление из образовательного учреждения. 

В зависимости от степени вины обучающегося и тяжести совершенного им проступка 

администрация по своему усмотрению определяет одну из вышеперечисленных мер 

дисциплинарного взыскания. 

7.2. Дисциплинарные взыскания объявляются приказом директора колледжа. 

7.3. Исключение из колледжа, действия, порочащие репутацию студента, 

систематическое нарушение учебной дисциплины, неподчинение требованиям 

преподавателей и администрации колледжа, необоснованные пропуски занятий, 

академическая задолженность (отсутствие успеваемости по учебной программе), также это 

считается крайней мерой в случае нарушений вне колледжа, в том числе во время каникул, 

производственной практики и т. д. 

 

 

 

Исполнитель:  

Заместитель директора  

по воспитательной работе                                                Копшилбаев Медет Муратович 


